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1.общие положения
1.1.Настоящее Положение о портфолио обуrающегося государственного бюджетного

общеобразовательного учреждения <БугульминскЕuI кадетскtш школа-интернат имени

Героя Советского Союза Газинура Гафиаryллина> (дшее Школа) разработано В

соответствии с Федеральным зzжоном oT29.12.2012 Ns273-ФЗ ст.28.п.11 (Об образОваНИИ

в Российской Федерации)))), федершьным государственным образовательным станДартом
начального, основного общего образования, основной образовательной програп.rмы

основного общего образования (ООП ООО).
1.2.,Щанное положение разработано с целью индивидуtшизации и дифференциации
процесса обучения в Школе, личностного и профессионального сtlмоопределения

обуlающихся, формирования у них мотивации на достижение определенных результатов
воспитания, развития и социализации.
1.3.Положение определяет порядок оценки деятельности учащихся Школы по различным
направлениям с помощью составления Портфеля личного достижения (далее

Портфолио)- один из пока:!ателей в оценке образовательной деятельности обучающегося.
1.4.Портфолио-это индивидуальнаJI папка ученика, в котороЙ фиксируются,
накапливЕlются, оцениваются индивидуальные достижения в разнообразных видах

деятельности: 1"rебной, творческой, социальной, коммуникативной за уrебный год и за
весь период его обуlения в школе.

Портфолио уIеника - это комплекс докр{ентов, представJIяющих совокупность
сертифицированньD( и несертифицированньD( индивидуальньrх уtебньгх достижений,
выполняющих роль индивидуальной накопительной оценки, котораJI является основоЙ

для определения образовательного рейтинга )цацихся.
Важной задачей Портфолlло ученика явJIяется привитие учащимся первичньIх

навыков самооценки, самоконтроля, привлечение внимания родителей к успехtlп{ своих
детей и вовлечение их в сотрудничество с учителем и самими rIащимися. Портфолио

служит дlя сбора информации о динtlп,lике продвижения обучающегося в учебной и
внеурочной деятельности.

2.Щели и задачи портфолио
2,1. Основные цели внедрения технологии портфолио - отслеживание, учёт и

оценивaние индивидуiшьньtх достижений учащихся, повышение образовательной
активности школьников, создание индивидуапьного образовательного рейтинга
обуrающегося, в котором отражены реальные достижения каждого уIеника.

2.2 Основными задачаI\,Iи применения портфолио являются:
-повышение качества образования в школе;



-поддержаниеи поощреЕие высокой rIебной мотивации обr{ающегося, его активности и
сtlп,lостоятельности ;

-СИСтеМатическое вовлечение rIаIцегося в рzвличные виды деятельности, вкJIючЕlя
учебную, внеучебную, науrную, творческую, спортивную;
-рiввитие навыков оценочной деятельности rIащихся, формирование адекватной
сalмооц9нки;
-формирование У учаrцегося умения rшться ставить цели, планировать и
организовывать собственную учебную деятельность;
-создание ситуации успеха для каждого ученика;
-содействие дшtьнейшей успешной социшlизации обуrшощегося.

3.Участники работы над портфолио и их функциональные обязанности
3.1 Участниками работы над портфолио являются учащиеся, их родители,

классный руководитель, учитеJUI-предметники, педагоги дополнительного образования и
админисцация школы.

Обязанносmu уч аulе?ося :

оформляет портфолио в соответствии с принятой в школе структурой. Все записи
ведет аккуратно, систематически. Ученик имеет право вкJIючать в накопительную пaшку
дополнительные рtвделы, материалы, элементы оформления, отрaDкttющие его
индивидусlльность.

Обжанносmu роdumелей:
Помогают в оформлении портфолио и осуществJIяют контроль за пополнением

портфолио.
О бж анн о сmu кл ас с н оzо руков о d umе ля :
ЯвляетсЯ консультантом и помощником, в основе деятельности которого

сотрудничество, определение направленного поиска, обучение основап.l ведения
портфолио; организует воспитательную работу с )лащимися, Еапрulвленную на их
личностное и профессиональное сtlп{оопределение. Осуществляет посредническую
деятельность между об1,1ающимися, учителями-предметникtlп,lи и педчгогап{и
дополнительного образования. Осуществляет контроль пополнения учащимися
портфолио. Классный руководитель оформляет итоговые документы на основчlнии
сертифицированньrх материалов, представленных в портфолио, и несёт ответственность
за достоверность информации, представленной в итоговом докр{енте.

обжанносmu учumелей-преdлlеmнuков, пеdаzоеов dополнumельно?о образованtlя:
ПроводяТ информаЦионную работу с обучающимися и их родителями по

формированиЮ портфолиО. ПредоСтавляюТ учащимсЯ места деятельности дJIя
накопления материалов. Организуют проведение олимпиад, конкурсов по предмету или
образовательной области. Разрабатывzlют и внедряют систему поощрении за урочную и
внеурочную деятельность по предмету.

О бяз анн о с mu adMuHuc mрацuu :

залlесmumель duрекmора по учебно-воспumаmельной рабоmе и замесmumель
duрекmора по воспumаmельной рабоmе организуют работу " осущесrвляют контроль за
деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии портфолио в
образовательном процессе школы.

4.Требования к содержанию портфолио
ПортфолиО учаIцегося имеет титульный лист и три ocHoBHbD( рчвдела. На

титульном листе должны быть представлены основные сведения об обучающемся.
Содержание и назваIIие ршделов:
разdел: кмой порmреmD. Здесь содержатся сведения об уlащемся, который может

предстЕlвить его любьтм способом. Здесь могут быгь личцые дzlнЕые учащегося, ведущего
портфолио, его автобиография, личные фотографии.



РВdеЛ: <ПОРmфОЛuО dОtУЛlеНШОВD. В этом рzц}деле должны быть представленысертифициров.lнные (локуruентированные) индивидуальные образовательные
достиженИЯ, ЗдесЬ 1"lащийсЯ представЛяет диплоМы олимпиад, конхурсов, соревнований,сертификаты уrрождений дополнительного образования, табёли успеваемости,
результаты тестировzлния.

разdел: кпорmфолuо рабоm>. Учаlцийся представJIяет комплект своих творческих
и проектньur работ, описание основньrх форм и направлений его учебной и творческой
активности, уIастие в школьньrх и внешкольньIх мероприятиях, конкурсах,
конференциях, спортивных и художественных достижений, вЪдомости rIастия в
рЕвличньж видах деятельности.

5.Оформление портфолио
портфолио оформляется в соответствии с принятыми требованиями, указаннымив пункте 4 настоящего Положения сilп,lим учеником в папке-накопителе с файлап{и на

буллажных носителях.
по необходимости, работа }чащихся с портфолио сопровождается помощью

взросльж: педагогов, родителей, кJIассных руководителей, в ходе совместной работыкоторьrх устаIIавливается отношения партнерства, сотрудничества. Это noi"o*".д
обуrающимся постепенно развивать счlмостоятельность, брать на себя контроль и
ответственность.

Учатцийся имеет прtlво вкJIючать в портфолио дополнительные материчtлы,
элементы оформления с учетом его индивидуальности.

при оформлении следует соблIодать следующие требования: Записи вести
аккуратно.

предоставлять достоверную информацию.
В конце года ученик сЕlп,lостоятельно проводит анЕrлиз личньD( достижений в

рдlличньD( видЕlХ деятельности и нzlп{ечает планы действий с rIетом имеющихся
результатов.

Подведение итогов работы
АналиЗ работЫ и оценка достижений гIащихся по материалам портфолио

проводится классным руководителем.
классный руководитель составляет сводную итоговую ведомость, которая

заверяется подписью кJIассного руководитеtя. Прtлоэrcенuе ],
по результатам оценки портфолио учащихся проводится годовой

образовательный рейтинг, выявJIяются обучающиеся, набравшие rйбоп"-ее количество
балlлов в кJIассе, пар:rллели, школе. Победители поощряются.



Сводная итоговМ ведомость (Фамилия, имя, отчество)
Прuлоасенuе I

Учебная д""rоr*о"r"
в олимпиадах,

участие в м
ИТоГо:

Настоящий итоговый документ составлен на основании оригинЕrлов официальньD(документов, представленных в портфолио. Грамоты, дипломы, резюме и другие материалыпредставлены в приЛожениИ к итоговоМУ докумеЕту.

Классный руководитель:

Ранжирование результатов:
Участие в олимпиадах, KoHKypcEIx, соревнованиях, конференциях:
Федеральный уровень: победЙтель - iOб, призёр - 8б., у.rЪ.rrr* _ЗО.
Региона.пьный (р
победитель - бб,
Муниципальный призёр - 3б., участник - 1б.

-2б., уrастник - 1б.
_ 1б..

ение (завершение обучения) в ОО
ования в рамках сетевьrх образовательньD(
онной форме, прохождение независимьD(

образования, культурно-спортивньD( и
сертификат.

личньD( видов практик (социшlьной,
исертификат
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